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LAG Wein, Wald, Wasser e.V.

Protokoll zur Mitgliederversammlung am 29.05.2024
im Rathaus Giintersleben, Sitzungssaal, 17:00 - 18:30 Uhr

Tagesordnung:

1. BegriiRung und Feststellung der fristgerechten Ladung

2. Rechenschaftsbericht der 1. Vorsitzenden

3.  Sachstandsbericht und Bericht zur Umsetzung der LES (Monitoringbericht 2023)
mit BeschluRfassung

4.  Anderung der LES zur Aufteilung der Finanzmittel mit BeschluRfassung

v

Zustimmung zur Anderung der Geschiftsordnung des Lenkungsausschusses mit
BeschluBfassung (nachtraglich per einstimmigem Beschlul eingefiigt)

Bericht der Kassenwartin

Bericht der Kassenpriifer

Entlastung der Kassenwartin

w X N o

Aussprache und Entlastung der Vorstandschaft
10. Bildung eines Wahlausschusses

11. Neuwahl der Vorstandsmitglieder

12. Neuwahl der Mitglieder des Lenkungsausschusses

13. Verschiedenes, Antrage und Wiinsche

1. Begriilung und Feststellung der fristgerechten Ladung

Die LAG Vorsitzende Klara Schomig begriiRt die anwesenden Vereinsmitglieder und stellt fest,
dal per Email vom 13.05.2024 ordnungs- und fristgemald geladen wurde. Des weiteren stellt sie
die Beschlul¥fahigkeit fest.

Frau Schomig erlautert, daR die Tagesordnung noch um einen Punkt erganzt werden sollte, da
sich kurzfristig Handlungsbedarf ergeben habe. Sie schlagt vor, die Tagesordnung um einen

Punkt 5 ,,Zustimmung zur Anderung der Geschiftsordnung des Lenkungsausschusses mit



BeschluBRfassung” zu ergénzen und bittet hierzu um Zustimmung. Der Vorschlag wird einstimmig
angenommen. Alle weiteren Tagesordnungspunkte rutschen dadurch um einen Rang nach
hinten. Sie zeigt sich erfreut, dald trotz des Termins in den Pfingstferien doch so viele Mitglieder
der Einladung gefolgt seien. Man sei im Vorfeld (iber die recht hohe Anzahl von Absagen
Uberrascht gewesen. Daher solle in Zukunft eine Terminierung in den Ferien vermieden

werden. Die Anwesenheitsliste ist als Anhang 1 Teil dieses Protokolls.

2. Rechenschaftsbericht der 1. Vorsitzenden

Frau Schémig gibt im Folgenden einen kurzen Uberblick tiber die Aktivitdten des Vereins im
Zeitraum seit der letzten Mitgliederversammlung im Marz 2023:

Wichtigstes Ereignis sei die endgiiltige Anerkennung der LAG zur Férderperiode 2023-2027 mit
Schreiben von Staatsministerin Kaniber vom 25.05.2023 gewesen, die nach umfangreichen
Nacharbeiten erreicht werden konnte, die die EU von allen LAGen verlangt habe.

Der LAG wurde damit ein Budget von 1,824 Mio.€ zugesprochen, dies seien erfreulicherweise tber
300.000 € mehr als zu Beginn der letzten Forderperiode.

Nach Veroffentlichung der LEADER-Forderrichtlinie im Juli 2023 und weiteren Informationen durch
das Ministerium haben im Herbst 23 die Voraussetzungen zur Bestellung und Beantragung der
Forderung eines LAG-Managements fiir die neue Forderperiode vorgelegen. In einer Sitzung des
Lenkungsausschusses am 25.09.23 sei daher formal beschlossen worden, einen Antrag zur
Forderung des LAG-Managements zu stellen, sobald dies moglich sei.

Daraufhin konnte unter fachlicher Federfiihrung der Kanzlei Dr. Bauer und Partner, Miinchen die
notwendige europaweite Ausschreibung mit der Online-Veroéffentlichung der Vergabeunterlagen
am 14.11.23 gestartet werden. Nach Ablauf der Angebotsfrist am 18.12.23 habe sich gezeigt, dall
lediglich ein Angebot des Biiros Dr. Forst Consult, Wiirzburg eingereicht worden sei.

Da dieses Angebot die notwendigen Inhalte umfalite, konnte diesem der Zuschlag erteilt werden.
Frau Schomig zeigt sich erfreut, daB das LAG-Management damit in bewadhrten Handen bleibe und
nutzt die Gelegenheit, dem Biiro Dr. Forst und namentlich Herrn Fréhlich fir die gute und
vertrauensvolle Zusammenarbeit der letzten Jahre zu danken und spricht ihre Hoffnung aus, dal3
diese in den kommenden Jahren ebenso fortgesetzt werden kénne.

Frau Schomig fahrt fort, daR es neben diesen erfreulichen Entwicklungen aber auch Probleme

gegeben habe: Insbesondere die sich abzeichnende lange Dauer bis zur Bescheidung erster
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Forderantrdge und die geanderten Auszahlungsbedingungen in der neuen Forderperiode habe bei
allen bayerischen LAGen zu Unmut gefiihrt. So sei es kinftig nur noch moglich, am Ende der
Forderperiode die Fordermittel fiir das LAG-Management abzurufen. Zwar kénne nach Einreichung
und Bescheid des entsprechenden Forderantrags ein VorschulR von 50 % der Mittel abgerufen
werden. Die zweite Halfte der Mittel stiinden dann aber erst am Ende der Forderperiode zur
Verfligung. Dies fiihre voraussichtlich bei vielen LAGen zu Vorfinanzierungsschwierigkeiten in der
zweiten Halfte des Forderzeitraums. Wie viele andere bayerische und insbesondere unterfrankischen
LAGen hatte sich auch die LAG Wein, Wald, Wasser gezwungen gesehen, mittels eines Schreibens an
Frau Staatsministerin Kaniber diese Probleme anzusprechen und auf Abhilfe zu drangen. Auch die
lokalen Abgeordneten des Landtages seien entsprechend informiert worden.

Die Antworten und Reaktionen aus dem Ministerium haben nur teilweise zu Losungen beigetragen,
weshalb man weiterhin auf Verbesserungen drangen werde.

Flr die LAG Wein, Wald, Wasser gehen Frau Schomig und Herr Frohlich davon aus, dal8 sich finanzielle
Engpdsse weitgehend vermeiden lassen, auch durch die zugesagte Kulanz des Biiro Dr. Forst Consult
beim Zeitpunkt der Rechnungsstellung.

Immerhin werde die jetzige Regelung dazu fiihren, dal die LAG am Ende des Férderzeitraums rund
100.000€ Férdermittel bekomme, die gut fiir die Uberbriickung des Zeitraums ohne Férderméglich-
keit, der in der Vergangenheit immer 2-3 Jahre lang gewesen sei, gebraucht werden kdnnen.

Flr die Ubrigen inhaltlichen Aktivitaten verweist Frau Schomig auf den folgenden Bericht von Herrn

Frohlich und schlieRt damit ihren Rechenschaftsbericht.

3. Sachstandsbericht und Bericht zur Umsetzung der LES (Monitoringbericht 2023)
mit BeschluBfassung

Herr Frohlich erldutert kurz die weiteren Aktivitdten der LAG im vergangenen Jahr (die

entsprechende Prasentation zur gesamten Sitzung ist als Anhang 2 beigefiigt).

Noch immer gebe es zwei Projekte der vergangenen Foérderperiode, die sich in Umsetzung

befanden:

e Projekt: ,StadtNatur im Haslachtal“ der Gemeinde Gerbrunn
Dieses Projekt Ist schon seit einiger Zeit in Umsetzung. Es werde aber wahrscheinlich im

Sommer 2024 abschlieend umgesetzt sein.



e Sanierung der kulturhistorischen Begegnungsstatte ehemalige Synagoge Laudenbach
Dieses weitere Projekt zum Thema ,,Erbe des Landjudentum in Unterfranken” konnte im
November 2022 als letztes Projekt der abgelaufenen Forderperiode beantragt werden und
erhielt am 16.03.2023 eine positiven Férderbescheid. Es werde derzeit mit Hochdruck an der

Umsetzung gearbeitet.

Herr Frohlich betont, dal} beide Projekte zwingend bis zum 31.12.2024 umgesetzt und
abgerechnet sein missen bzw. alle danach eingehend Rechnungen nicht mehr bei der
Forderung beriicksichtigt werden kénnen. Auch eine Verlangerung des Bewilligungszeitraums

sei wegen des Endes der Forderperiode nicht mehr moglich.

Erfreulicherweise konnte auch bereits ein erstes Projekt in der neuen Férderperiode

beschlossen und zwischenzeitlich beantragt werden:

e Projekt Medical Center ,Windmiihle’ in Unterpleichfeld

Dieses Projekt wurde vom Lenkungsausschul? in seiner Sitzung vom 28.02.24 beschlossen und
Mitte Mai beantragt. Die LAG unterstitzt damit mit 80.000 € den Neubau eines
Gesundheitszentrums in Unterpleichfeld, das zahlreiche Arztpraxen und erganzende
Gesundheitsangebote beherbergt und so die medizinische Versorgung im LAG-Gebiet deutlich
starkt. Positiv sei dabei auch, dal} die Projekttrager zwei Privatpersonen aus der Region seien
und es sich eben nicht um ein Vorhaben eines lberregionalen ,konzernartigen Anbieters
handele. Wann der Antrag beschieden werde, sei derzeit nicht vorherzusehen, da momentan

noch keine Bescheide erlassen werden konnen. Man hoffe aber auf den Herbst.

Bezlglich der weiteren Aktivitdaten der LAG im vergangenen Jahr nennt Herr Fréhlich, neben den

bereits von Fr. Schémig erlauterten Themen, noch folgende Punkte:
* Seit 11.01.2024 kénnen jetzt Férderantrage in der neuen Forderperiode in digitaler Form

gestellt werden.

* Die LAG hat am 07.02.24 den Antrag zur Forderung des LAG-Managements in Hohe von
€ 198.720,- beantragt.

* Ein erster Projektbeschlul} erfolgte in der Sitzung des Lenkungsausschusses vom 28.02.24.

Der entsprechende Antrag wurde am 16.05.24 gestellt.



* Die Forderbescheide lassen allerdings noch auf sich warten, da noch notwendige
technische und rechtliche Voraussetzungen im Ministerium fertiggestellt werden mussen.

Die Bescheidung soll ab Mai 24 beginnen.

* Es wurden bereits zahlreiche Fordergesprache fiir die neue Forderperiode gefiihrt, so

bspw. am Projektgesprachstag am 24.01. in Glintersleben.

Es fanden auBerdem zahlreiche Abstimmungs- und Netzwerktreffen mit den tbrigen Regional-
initiativen in den beiden Landkreisen (z.B. ILE, Regionalmanagements), mit der Regierung v.

Unterfranken und den unterfrankischen LAGen statt.

Im Ausblick auf die ndchsten Monate erwahnt Herr Frohlich folgende geplanten Aktivitaten:

* Juli 24: nachste Sitzung des Lenkungsausschusses mit Projektentscheidungen geplant.
Konkret wurde vorldufig Donnerstag, 25.07., 17 Uhr ins Auge gefal3t. Der endgiiltige

Termin werde demnachst mitgeteilt.
* Oktober 24: weitere Sitzung des Lenkungsausschusses mit Projektentscheidungen

* Oktober/November 24: Sitzung des Interkommunalen Arbeitskreises u.a. mit ndherer

Vorstellung der neuen Forderrichtlinie und der Férderkonditionen

Auch in der neuen LES sei wieder die Verpflichtung enthalten, dal} die Mitglieder mindestens
einmal jahrlich Gber den Stand der LES-Umsetzung und der Mittelvergabe in Form eines formalen
Monitoringberichts informiert werden missen. Daher erlautert Herr Frohlich den ent-
sprechenden Sachstand fiir das Jahr 2023 unter Zuhilfenahme der entsprechenden Monitoring-
tabellen, die ahnlich schon aus der vergangenen Foérderperiode bekannt seien. Er weist daraufhin,
daR wie schon berichtet im Jahr 2023 keine Projektbeantragung moglich gewesen sei. Die
Finanztabelle enthalte daher fiir 2023 die Summe von 0 Euro. Ahnlich stelle sich dies fiir die
Tabelle ,Zielwertkontrolle’ dar, die die Erreichung der gewahlten Sollwerte fir die einzelnen
Indikatoren erfasse. Auch hier sei noch kein Wert verzeichnet worden (Die Monitoringtabellen fiir
2023 sind als Anhang 3 beigefiigt.). Zum Vergleich zeigt er kurz die entsprechenden Tabellen fiir
das laufende Jahr 2024, die bereits die Werte fiir das beschlossenen Projekt ,Medical Center’
enthielten. Er betont., daR die Monitoringtabellen tatsachlich immer zeitnah auf aktuellem Stand

gehalten wiirden, um der Forderstelle gegenliber bei Riickfragen stets Auskunft geben zu kdnnen.



Beziiglich der Projektarbeit fiihrt Herr Froéhlich aus, daR

* esderzeit etwa 16 Projekte mit realistischen Chancen auf Umsetzung in

Vorbereitung/Vorberatung gebe

* dazu weitere Vorhaben kommen, deren Verwirklichung unwahrscheinlich ist oder noch

einige Zeit bendétige;

* hierzu 2023 und 2024 bisher 26 Projektgesprache mit (potentiellen) Projekttragern

teilweise unter Beteiligung des LEADER-Koordinators Herrn Klaehre gefiihrt wurden.

Auch wenn die Tabellen zwangslaufig inhaltlich wenig aufzeigten, bittet Herr Frohlich, um die
formalen Vorgaben der LES zu erfiillen und mogliche Schwierigkeiten mit Priifinstanzen zu

vermeiden, um Zustimmung zu folgendem BeschluRRvorschlag:

,,Die Mitgliederversammlung nimmt den Monitoringbericht fiir 2023 zustimmend zur Kenntnis.”

Der Vorschlag wird einstimmig angenommen (26 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen).

Herr Frohlich fahrt fort, daB er abschlieRend die Gelegenheit nutzen wolle, um die Mitglieder kurz

tiber die wichtigsten Neuerungen und Anderungen der LEADER-Férderung zu informieren:

* Grundlage fur alle Richtlinien ist nun der GAP-Rahmenplan auf Bundesebene. Neben der
eigentlichen LEADER-Richtlinie ist nun die Bay. Rahmenrichtlinie maRgeblich, in der

grundsatzliche Regelungen fiir mehrere EU-Programme festgelegt sind.

* Vor jeder Projektentscheidung bzw. Sitzung des Lenkungsausschusses mufd nun Uber die
Homepage der LAG ein Projektaufruf erfolgen mit Fristsetzung zur Einreichung der
Unterlagen (Projektbeschreibung, Kostenermittlung) zu Projekten, die beschlossen

werden sollen.

* Der Beschlul® des Lenkungsausschusses bleibt nun lediglich 3 Monate giiltig. Bis dahin

muf} der Projektantrag vollstiandig eingereicht worden sein.



* Ein Projekt ,Biirgerengagement” zur Férderung von birgerschaftlichen Kleinprojekten
kann mit insgesamt € 50.000,- aus dem LAG-Budget geférdert werden. Dabei kénnen

EinzelmafRhahmen mit maximal € 5.000,- bezuschuRt werden.

*  Wie erwartet wurde die Forderhdochstsumme je Einzelprojekt auf € 250.000,- erhoht.
Projekte mit einer Férdersumme von weniger als € 7.000,- kénnen nicht beriicksichtigt
werden. Die Forderquoten (60% nicht gewinnorientiert, 40 % gewinnorientiert,70 %

Kooperationsprojekte) bleiben unverandert.

* Es wird budgettechnisch nicht mehr zwischen Einzel- und Kooperationsprojekten
unterschieden.
* Die Forderhéchstsumme kann uiberschritten werden, wenn
- das Projekt mind. 80 % der Punkte im Projektauswahlverfahren erreicht
- mehr als einem Handlungs- bzw. Entwicklungsziel dient
- das Staatsministerium seine Genehmigung erteilt.

Es ist aber grundsétzlich nur eine Uberschreitung um 50 % méglich, d.h. die absolute

Hochstsumme betragt somit € 375.000.

* Ersatzbeschaffungen sind als Teil des Projekts jetzt moglich, soweit sie nicht zentraler

Projektbestandteil sind.

* Es kdnnen nun auch gebrauchte Gegenstinde in Hohe der entstandenen Nettoausgaben

gefordert werden, maximal bis 60 % der Kosten fir entsprechende Neubeschaffung.

* In engen Grenzen kdnnen neuerdings auch kommunale Pflichtaufgaben gefordert
werden, allerdings miissen dennoch die tbrigen LEADER-Anforderungen an ein Projekt

erfiillt werden.

* Die Zweckbindungsfrist betrdagt nun einheitlich fiir alle Projekte fiinf Jahre.

Herr Frohlich betont, dalk detailliertere Informationen natiirlich jederzeit in einem Einzelgesprach

gegeben werden kdnnen.



4. Anderung der LES zur Aufteilung der Finanzmittel mit BeschluRfassung

Herr Frohlich erklart, daR in der letzten Forderperiode in der LES festgelegt werden muRte,
welche Prozentanteile des Forderetats den einzelnen Entwicklungszielen und dem LAG-
Management zugeordnet werden. Diese Zuordnung war fortlaufend zu tGberpriifen. Bei
Uberschreitungen geniigte ein BeschluR der Mitgliederversammlung zur nachtraglichen
Anpassung der Zuteilung.

Fir die laufende Periode flirchtet die Forderstelle, daR diese Vorgehensweise nicht mehr
ausreicht. Vielmehr besteht die Gefahr, daR Projektbeschliisse, die zu einer Uberschreitung der
Mittelzuteilung eines Entwicklungsziels fiihren, unglltig seien bzw. bis nach einem ent-
sprechenden BeschluR verschoben werden miRten. Als eine Gegenmalinahme empfiehlt die
Forderstelle daher, die entsprechenden Aussagen in der LES durch Begriffe wie ,,circa®, ,,ungefahr”
u.d. etwas aufzuweichen und so flexibler zu gestalten. Das Management hat daher einen
Formulierungsvorschlag fiir Seite 61 der LES erarbeitet, der diesem Vorschlag Rechnung tragt.
AuBerdem wurde die Gelegenheit genutzt, den Prozentanteil fiir das LAG-Management, der
damals nicht bekannt war, entsprechend der Summe des Angebots im Zuge der Ausschreibung an
die Realitat anzupassen. Die freiwerdenden Anteile werden auf die Entwicklungsziele, besonders

auf EZ 4, aufgeteilt. Der entsprechende Vorschlag sei den Mitgliedern mit der Einladung zu

gegangen.

Zusitzlich werde eine weitere Anderung vorgeschlagen, deren Notwendigkeit sich erst in der
Vorbereitung der Sitzung ergeben habe: Eine ,Dokumentation mit den durchgefiihrten
Beratungsgesprachen und den ggf. nicht zur Antragsreife gelangten Projektansatzen” als
zwingenden Bestandteil des Monitoringbericht (S. 62 der LES)s erscheint Herrn Fréhlich nicht
praktikabel, da es 6fters zu zunachst vertraulichen Gesprachen liber Projektideen komme, die,
gerade wenn sie im Verlauf scheitern, nicht unbedingt 6ffentlich gemacht werden sollten. So
werde auch Kreativitat nicht gerade gefordert. Natiirlich werde dennoch méglichst umfangreich
Uber die Projektarbeit berichtet, der Punkt solle aber nicht in der jetzigen, zwingenden Form
bestehenbleiben.

Herr Frohlich schlagt daher vor die entsprechende Passage auf Seite 61 der LES ersatzlos zu
streichen.

Beide Anderungen sind in der Prasentation zur Sitzung im Anhang 2 dokumentiert



AnschlieRend bittet Herr Frohlich um Zustimmung zu folgendem BeschluBvorschlag:

,Die Mitgliederversammlung stimmt den vorgestellten Anderungen an der Lokalen

Entwicklungsstrategie 2023-2027 zu.”

Der Vorschlag wird einstimmig angenommen (26 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen).

5. Zustimmung zur Anderung der Geschiftsordnung des Lenkungsausschusses mit
Beschlul3fassung

Herr Frohlich erlautert anhand einer Projektion der entsprechenden Textpassage (vgl. Anhang 2),
daR durch die neuerdings von der EU verlangten vorgeschalteten Férderaufrufe
Widerspriichlichkeiten bei den Abstimmungsverfahren kommen kénnte. In der Mustergeschafts-
ordnung, die auch Grundlage fir die geltende Geschaftsordnung des Lenkungsausschusses der
LAG Wein, Wald, Wasser ist, sei bisher zwingend festgelegt, dal ein Projekt-Beschlufd im
Umlaufverfahren nur gefaBt werden diirfe, wenn in einer vorherigen Sitzung das Projekt
vorgestellt und ein Umlaufverfahren beschlossen wurde. Durch die mittels des Projektaufruf
geschaffene Moglichkeit - zumindest theoretisch - auch relativ kurzfristig Projekte zu einer
Abstimmung zu bringen, wird diese Regelung so nicht mehr haltbar.

Die Forderstelle empfiehlt daher dringend, diese Regelung ersatzlos aus der Geschaftsordnung zu
streichen.

Herr Frohlich erlautert, dafd dies der LAG auBerdem mehr Flexibilitat bei der BeschluRfassung
geben werde, da im Falle von Zeitdruck ein Umlaufverfahren ohne vorherigen BeschluR
durchgefihrt werden kdnne. Dennoch solle dieses Abstimmungsverfahren, wie schon in der
Vergangenheit — die LAG hat bisher lediglich zwei Umlaufverfahren wahrend der Pandemie
durchgefihrt -, die Ausnahme bleiben solle.

Herr Frohlich erldutert weiter, daB Anderungen der Geschaftsordnung grundsétzlich der
Lenkungsausschul beschlieBe und die Mitgliederversammlung diesen zustimme. Durch die
Abfolge der Sitzungstermine solle die Zustimmung der Mitgliederversammlung aber vorab
erfolgen und der LenkungsausschuR in seiner nichsten Sitzung diese Anderung beschlieRen. Die
Anderungen treten aber erst nach Abstimmung des Lenkungsausschusses in Kraft und natiirlich

auch nur, wenn die Anderungen identisch seien.



Durch die vorgeschlagene Vorgehensweise kénne die Erleichterung recht schnell erreicht werden,
ansonsten wiirde dies bis zur nachsten reguldaren Mitgliederversammlung im nachsten Jahr
dauern.

Er bitte daher um Zustimmung zu folgendem BeschluBvorschlag:

,Die Mitgliederversammlung der LAG Wein, Wald, Wasser e.V. stimmt den vorgestellten
Anderungen an der Geschdftsordnung des Lenkungsausschusses zu.
Diese Anderungen treten erst mit entsprechendem Beschluf8 durch den LenkungsausschufS in

Kraft.”

Der Vorschlag wird einstimmig angenommen (26 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen).

6. Bericht der Kassenwartin

Die Kassenwartin der LAG, Frau HeuBner erldutert, dal wie in den vergangenen Jahren das
Steuerbilro Lemmich, Retzbach, die Buchungen und die steuerlichen Angelegenheiten bearbeitet
habe.

Frau Heuliner stellt die Einnahmen und Ausgaben des abgelaufenen Jahres sowie die derzeitige
Finanzlage des Vereins im Einzelnen dar. Die entsprechenden Aufstellungen sind als Anhang 4 Teil
dieses Protokolls.

Insgesamt beliefen sich demnach die Einnahmen in 2023 auf € 105.455,97. Die LAG hatte Ausgaben
in Hohe von € 123.628,17. Daraus ergebe sich ein Betriebsverlust von € 18.172,20 (Vorjahr:
12.289,71).

Das Konto der LAG wies zum 31.12. 2023 einen Stand von € 3.376,59 auf, der sich durch die
zwischenzeitlich eingegangenen Mitgliedsbeitrage aber wieder deutlich erhéht habe.

Der von den Kassenpriifern nachgefragte Nachweis zur Zuordnung eines Mittelzuflusses vom
Staatsministerium konnten zwischenzeitlich nachgereicht werden. Der entsprechende Bescheid
hatte sich fir andere Priifzwecke beim LAG-Management befunden.

Sie weist darauf hin, dal’ das jahrliche Defizit zeige, dal® nach drei Jahren praktisch ohne Férderung
wieder dringend der Zuflull von Fordermitteln notwendig sei und verweist hier auf das von
Fr. Schomig unter TOP 2 Gesagte.

Herr Frohlich erganzt, daR die Hohe des Defizits, die in den nachsten Jahren dhnlich zu erwarten

sei. Dies zeige aber auch, daR alleine mit dem 50%-Vorschuf} in Hohe von € 100.000 auf die
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Forderung des LAG-Managements, die hoffentlich im Herbst ausgezahlt werde, dieses Defizit in

den Jahren bis einschlieSlich 2028 zu decken sei. Danach stehe der LAG, wie schon erwdhnt,

weitere € 100.000 aus der SchluRabrechnung fir die wieder zu erwartende Zwischenzeit ohne

Forderung zur Verfliigung. Die finanzielle Situation der LAG sein demnach grundsatzlich gut, es

bleibe allerdings das Problem der Vorfinanzierung bspw. auch bei MaBnahmen wie dem Projekt

,Blrgerengagement”.

7. Bericht der Kassenprifer

Die Kassenprufung wurde fiir die Jahre 2022 und 2023 durchgefiihrt, da im letzten Jahr beide
Kassenprifer kurzfristig verhindert waren und daher die Entlastung der Kassenwartin fiir 2022

nur vorbehaltlich einer nachgeholten Kassenprifung erfolgen konnte.

Die Kassenprifer Bgm. a.D. Winfried Strobel und Bgm. Bernd Schraud bescheinigen der
Kassenwartin, Frau HeuBner eine ordnungsgemaRe Kassenfiihrung und danken ihnen fiir ihre
Tatigkeit.

Der Bericht der Kassenprufer ist als Anhang 5 beifligt.

8. Entlastung des Kassenwarts

Herr Strobel schlagt die Entlastung der Kassenwartin fiir die Jahre 2022 und 2023 vor. Dies wird

einstimmig angenommen (26 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen).

9. Aussprache und Entlastung des Vorstands

Da es keine Wortmeldungen zur Aussprache gibt, schlagt Herr Strobel auch die Entlastung des
Vorstands vor. Dies wird einstimmig angenommen (26 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0

Enthaltungen)
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10. Bildung des Wahlausschusses

Von den Mitgliedern werden einstimmig Ernst JoBberger als Wahleiter und Bgm. Waldemar

Brohm und Roland Metz als Beisitzer bestimmt.

11. Neuwahl der Vorstandsmitglieder

Die Mitglieder sprechen sich einstimmig (26 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0 Enthaltungen) fur
eine Neuwahl in offener Weise aus. Die Abstimmung erfolgte individuell zu den einzelnen
Funktionen nach einer kurzen Vorstellung der vorgeschlagenen Kandidaten und der
Rickfrage, ob es jeweils weitere Vorschlage gebe. Das Wahlprotokoll ist als Anhang 6
beigefligt. Im Ergebnis setzt sich der neue erweiterte Vorstand wie folgt zusammen und

entsprich damit dem bisherigen erweiterten Vorstand:

1. Vorsitzender 1. Bgm.in Klara Schomig
2. Vorsitzende 1. Bgm. Franz-Josef Sauer
Kassenwart 2. Bgm.in Karen HeulBner

Schriftfiihrer Jurgen Faulhaber

Beisitzer 1. Bgm. Karl Gerhard
Beisitzer 1. Bgm.in Rosalinde Schraud
Besitzer 1. Bgm. Achim Hofling

Kassenprifer: Winfried Strobel

Kassenprufer 1.Bgm. Bernd Schraud

Alle Gewahlten nehmen die Wahl an bzw. haben ihre Bereitschaft hierzu vorher erklart. Der

Wahlleiter gratuliert dem neu gewahlten Vorstand.

12. Neuwahl der Mitglieder des Lenkungsausschusses

Herr JoBberger erklart, dal® turnusgemal auch die Neuwahl der Mitglieder des Lenkungs-
ausschusses notwendig sei.
Herr Frohlich erlautert, es habe in den vergangenen Wochen Gesprache zunachst mit den

bisherigen Mitgliedern gegeben habe, um deren Bereitschaft zur weiteren Mitarbeit zu

12



erfragen. Die ganz (iberwiegende Zahl der bisherigen Mitglieder des Lenkungsausschusses
habe einer weiteren Mitarbeit zugestimmt. Lediglich Herr Dr. Kolb, dem Hr. Frohlich fiir sein
jahrelanges Engagement noch einmal dankt, mdchte aus Altersgriinden nicht mehr zur
Verfligung stehen. Aulerdem habe Bgm. Wolfshoérndl erklart, nicht mehr kandidieren zu
wollen, da er sich neben seinem Amt als 1. Biirgermeister der Gemeinde Gerbrunn sehr stark
ehrenamtlich bei der Arbeiterwohlfahrt engagiere. Fiir ihn wird der im letzten Jahr
neugewahlte Burgermeister der Gemeinde Glintersleben, Herr Michael Freudenberger als
Vertreter des 6ffentlichen Sektors vorgeschlagen.

Eine dritte Veranderung betreffe die Vertretung des Vereins Zwei Uferland Tourismus e.V.,
der bisher von der Geschaftsfihrerin Fr. Abfalter im LenkungsausschuR vertreten wurde. Da
Fr. Abfalter sich beruflich verandert habe, stehe nun der 1. Vorsitzende des Vereins, Herr
Elmar Knorz als Mitglied des Lenkungsausschusses gerne zur Verfligung.

Insgesamt sei so wieder eine Vorschlagsliste fur die Interessengruppender LAG zustande
gekommen, die ein breites Spektrum der Interessen der Region reprasentiere. Die Zahl der
AusschuBmitglieder wiirde sich bei der Annahme der Vorschlagsliste und falls keine weiteren
Vorschlage gemacht wiirden von 29 auf 28 verringern. Dies bote den Vorteil, daR zur
Erreichung der BeschluRfahigkeit nur noch 14 statt bisher 15 Mitglieder anwesend sein
mufSten bzw. eine Stimmrechtsibertragung vollzogen haben muiRten.

Nicht alle zur Wahl stehenden Personen seien heute anwesend, es hatten aber alle erklart, im

Fall ihrer Wahl diese anzunehmen.

Herr JoBberger schlagt vor, wie im Fall des Vorstands die Wahl in offener Abstimmung
vorzunehmen. AuBerdem schlagt er vor, lber die vorgeschlagenen Mitgliederliste en bloc
abzustimmen. Die Anwesenden stimmen dem einstimmig zu (26 Ja-Stimmen, O Nein-
Stimmen, 0 Enthaltungen).

Nachdem er noch einmal nachgefragt hat, ob ergéanzend zur Vorschlagsliste weitere Vorschldge

bestehen und dies nicht der Fall war, stellt er die Vorschlagsliste zur Abstimmung:

Die vorgeschlagenen Kandidaten werden einstimmig gewahlt (26 Ja-Stimmen, 0 Nein-Stimmen, 0

Enthaltungen)

Der LenkungsausschuR der LAG setzt sich damit wie folgt zusammen (Das Wahlprotokoll ist als

Anhang 7 beigefligt.):
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Alois Fischer Offentlicher Sektor
Michael Freudenberger Offentlicher Sektor

Achim Héfling Offentlicher Sektor
Joachim Kipke Offentlicher Sektor
Rico Neubert Offentlicher Sektor
Saskia Nicolai Offentlicher Sektor
Franz-Josef Sauer Offentlicher Sektor
Konrad Schlier Offentlicher Sektor
Stefan Wohlfart Offentlicher Sektor
Anna Adelmann Kunst, Kultur, Brauchtum, Geschichte
Nicole Feser Kunst, Kultur, Brauchtum, Geschichte
Anita Feuerbach Kunst, Kultur, Brauchtum, Geschichte
Karen HeulRRner Kunst, Kultur, Brauchtum, Geschichte
Edmund Knoferl Kunst, Kultur, Brauchtum, Geschichte

Brigitte Laudenbacher Kunst, Kultur, Brauchtum, Geschichte

Alfons Baumann Land- und Forstwirtschaft, Jagd

Michael Hein Land- und Forstwirtschaft, Jagd

Winfried Strobel Land- und Forstwirtschaft, Jagd

Reinhard Wolz Land- und Forstwirtschaft, Jagd

Klara Schomig Land- und Forstwirtschaft, Jagd

Ernst JoRRberger Bildung, Soziales und Gesundheit

Hanna Kronert Bildung, Soziales und Gesundheit

Roland Metz Bildung, Soziales und Gesundheit

Wilhelm Remling Bildung, Soziales und Gesundheit

Burkhard Losert Klima- u. Naturschutz, Energie u. Umweltbildung
Elmar Knorz Freizeit, Naherholung und Tourismus

Susanne Keller Regionalentwicklung, Kommunikation u. Verkehr
Anna Klapfel Regionalentwicklung, Kommunikation u. Verkehr

Frau Schomig und Herr Frohlich danken Herrn JoRberger fir die Durchfiihrung der Wahlen und
kiindigen an, dafd sich der neugewahlte Lenkungsausschufd voraussichtlich am 25. Juli zu einer
ersten Sitzung in der neuen Besetzung treffen.

Beide bringen ihre Hoffnung zum Ausdruck, dafd nach vielen formalen Beschliissen und
Entscheidungen der letzten beiden Jahre in Lenkungsausschul? und Mitgliederversammlung nun

die Projektarbeit im Mittelpunkt der LAG-Arbeit stehen kdnne.



13. Verschiedenes, Antrage und Wiinsche

Da es keine weiteren Wortmeldungen gibt, schliet Frau Schémig die Sitzung und dankt den

Anwesenden flr den engagierten und harmonischen Verlauf.

Glntersleben, 29.05.2024

/ (S:’PON _(f /? %7%/

1. Bgm.in Klara Schomig Harald Frohlich

1. Vorsitzende Protokollfihrer
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Anhang 1: Anwesenheitsliste



Ein im Rahmen des GAP-Strategieplans Deutschland 2023 - 2027 gefdrdertes Projekt im Freistaat Bayem

Gefirdert durch

LEAaerat  Bayerisches Staatsministerium fiir
SESeRS oy  Ernbihrung, Landwirtschaft, Forsten und Tourismus

Teilnehmer der Mitgliederversammiung der LAG Wein, Wald, Wasser e.V., 29.05.2024, 17 Ubhr im Rathaus Giintersleben, Sitzungssaal

Mitglied bei Organisationen: Unterschrift
(Vorname od. : h
Titel) (Name oder Organisation) vertreten durc
Stadt Arnstein 1. Bgm. Franz-Josef Sauer
Gemeinde Bergtheim 1. Bgm. Konrad Schlier - entschuldigt - G;, / /6
Gemeinde Erlabrunn 1. Bgm. Thomas Benkert ly
Gemeinde Estenfeld 1. Bgm.in Rosalinde Schraud - sobokietig- [ (7,
Gemeinde Eullenheim 1. Bgm. Achim Hofling - entschuldigt -
Gemeinde Gerbrunn 1. Bgm. Stefan Wolfshérnd| - entschuldigt -
Gemeinde Gossenheim 1. Bgm. Klaus Schéfer W
Gemeinde Guntersleben 1. Bgm. Michael Freudenberger %
Gemeinde Hausen 1. Bgm. Bernd Schraud - entschuldigt -
Gemeinde Himmelstadt 1. Bgm. Herbert Hemmelmann - em‘)sw.-ufdfgr//
/f /

Stadt Karlstadt 1. Bgm. Michael Hombach { /ﬁ // L

e x P |
Gemeinde Kirnach 1. Bgm. René Wohlfart - entschuldigt -

./




(Vorname od. Mitglied bei Organisationen: Unterschrift

Titel) (Name oder Organisation) vertreten durch 77

Gemeinde Leinach 1. Bgm. Amo Mager M\

Landkreis Main-Spessart Sakia Nicolai - edtschufdrgr -
Gemeinde Margetshochheim 1. Bgm. Waldemar Brohm é@;

Gemeinde Oberpleichfeld 1. Bgm.in Martina Rottmann - 2et ‘i{r:.-. € r.:(f Q_/-?/L‘ -
Gemeinde Prosselsheim 1. Bgm.in Birgit Bérger i entschuldigt -
Gemeinde Retzstadt 1. Bgm. Karl Gerhard W

Markt Rimpar 1. Bgm. Bemhard Weidner - e‘-p’schuﬁdr';t -
Gemeinde Roden 1. Bgm. Johannes Albert gﬁ ’
Gemeinde Rottendorf 1. Bgm. Roland Schmitt V(M | g/ii
Gemeinde Steinfeld 1. Bgm. Ginter Koser 0

Markt Thiingen 1. Bgm. Lorenz Strifsky gl L G F -
Gemeinde Thiingersheim 1. Bgm. Michael R6hm - % &, Yia £
Gemeinde Unterpleichfeld 1. Bgm. Alois Fischer A ,(’%W,
Gemeinde Urspringen 1. Bgm. Volker Hemrich - entschuldigt -
Gemeinde Veitshéchheim 1. Bgm. Jirgen Gotz - entschuldigt -
Landkreis Wiirzburg Rico Neubert - entschuldigt -

Markt Zell a. Main 1. Bgm. Joachim Kipke T enfolan /a-{_.,('rf 2




(Vorname od. HW bei Organimn&n: Unterschrift
Titel) (Name oder Organisation) vertreten durch
Markt Zellingen 1. Bgm. Stefan Wohlfart - entschuldigt -
Anna Adelmann - entschuldigt -
Ludwig Angerer
;i::hael Ank
Ei?:_’;ssgfgaiagiTvemam' SISV Reinhard Wolz, Kreisobmann
Eﬁiy;gifgh\e;&auemverband, Kreisverband Allois Batr
Eﬁ;ﬂi‘gid_ﬂgd"ma"d’ Kreisgnippe Michael Hein - entschuldigt -
Fastnacht-Verband Frankem e.V. Bernhard Schlereth
Jiirgen Faulhaber — pnhoc” k(pﬁé:‘#
Nicole Feser i }enfsmfﬂdfgt .
Anita Feuerbach 0 /i 2 2,_. > é@ ( éL
Dt T Georg Schirmer IV
g?;dn?sr:ﬁ;egerﬁl’:sﬂ:?iszemmm Burkhard Losert - entschuldigt -
Dr. Joachim Forst - entschuldigt -
Fremdenverkehrsverein Thiingersheim e.V. | Monika Bauer
Harald Frohlich _/ﬁ/ %%ﬁ
Wolfgang Graf

UC/{(;




Karen Heulner
Erich Hilpert
Ernst JoRberger
Susanne Keller
Joachim Kipke
Sylvia Kipke
Sieglinde Kirchner
Anna Kldpfel - entschuldigt -
Edmund Knéferl ;ﬂh%;,@;_@ 2 Z £ Zﬁ
Dr. Walter Kolb e 4
Hanna Kronert --2{3 [ LC.,‘_%;__ s
mainArtKulturverein e.V. Brigitte Laudeni:acher
Main-Streuobst-Bienen eG Krischan Cords

Maschinen und Betriebshilfsring Arnstein und
Mittelmain e.V.

Anneliese Max #

Fi
Roland Metz /ﬁW
Andreas Mitesser -




- |(Vorname od. bei Organisationen: Unterschrift
Titel) vertreten durch
Dr. Christian Naser
Wilhelm Remling
Marti Schiele = \J C—L\,\
in chielein CX\)\\B q;’\!& -
Klara Schomig [ (5’;.%7?
V)
Hannelore Schraut - entschuldigt -
Sozialverband VdK Ortsverband Giintersleben | Rita Mocker Q Mx)
Dr. Sonja Stahl
Klaus Stasek
Pl a
Winfried Strobel % ﬂ Q
LALLE -
Annette Taigel
Hermann Urlaub - entschuldigt -
Stefan Veeh
Xenia Veeh
Verein zur Férderung der Erziehung, Volks-
und Berufsbildung, Kinder - und Roland Metz
Michael Weber
ZweilferLand Tourismus e.V. Elmar Knorz

Y26
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Anhang 2: Prasentation
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Mitgliederversammlung 2024 der
LAG Wein, Wald, Wasser e.V.

am 29.05.2024, 17 Uhr

Rathaus Giintersleben, Sitzungssaal

%,

U

w o N

Tagesordnung

BegriBung und Feststellung der fristgerechten Ladung

. Rechenschaftsbericht der 1. Vorsitzenden

Sachstandsbericht und Bericht zur Umsetzung der LES (Monitoringbericht 2023)
mit BeschluRfassung

Anderung der LES zur Aufteilung der Finanzmittel mit BeschluRfassung
Zustimmung zur Anderung der Geschaftsordnung des Lenkungsausschusses mit
BeschlufRfassung

Bericht der Kassenwartin

Bericht der Kassenprifer

Entlastung der Kassenwartin

Aussprache und Entlastung der Vorstandschaft

10. Bildung eines Wahlausschusses

11. Neuwahl der Vorstandsmitglieder

12. Neuwahl der Mitglieder des Lenkungsausschusses
13. Verschiedenes, Antrage und Wiinsche




17237

2. Rechenschaftsbericht der 1. Vorsitzenden

3. Sachstandsbericht und Bericht zur Umsetzung
der LES (Monitoringbericht 2023) mit BeschluRfassung

17233

Projekt der vergangenen Férderperiode in Umsetzung:
»StadtNatur im Haslachtal” — Gde. Gerbrunn

- Erdffnung Sommer 2024 ?
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[T 1

i e A e s £ g e o ]

Projekt der vergangenen Forderperiode in Umsetzung: ,Sanierung der
kulturhistorischen Begegnungsstatte ehemalige Synagoge Laudenbach”

- Antragstellung Anfang November 2022, wird gerade bearbeitet
- Bescheid vom 16.03.2023
- mul bis Ende 2024 umgesetzt sein

[F—
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Erste Projektentscheidung der Férderperiode 2023-2027

»Medical Center ,Windmiihle’ in Unterpleichfeld”

- beschlossen in der Sitzung des Lenkungsausschusses vom 28.02.24
- Fordersumme rund € 81.000,-

- Antragstellung am 16.05.24

- Bescheid bis Herbst?




A

Weitere Aktivitaten im Jahr 2023

In den ersten Monaten erfolgten von der EU geforderte Nachjustierungen
der LES. AnschlieBend wurde mit Schreiben von Staatsministerin Kaniber vom
25.05.2023 die endgiiltige Anerkennung der LAG ausgesprochen.

Dabei wurde der LAG ein Fordermittelbudget in Hoéhe von € 1.824.000,-
bis 2027 zugesprochen.

Im Juli 23 erfolgte die Veroffentlichung der Forderrichtlinie fiir die neue
Forderperiode.

In der ersten Sitzung des Lenkungsausschusses am 25.09.23 wurde beschlossen,
die Férderung des LAG-Managements zu beantragen.

Danach konnte am 14.11.23 mit Frist zum 18.12.23 die europaweite
Ausschreibung des Auftrags zum LAG-Management begonnen werden.

Im Ergebnis erhielt das Biiro Dr. Forst Consult den Zuschlag zur Durchfiihrung
des LAG-Managements bis 2028.

Weitere Aktivitaten im Jahr 2023

=

Seit 11.01.2024 konnen jetzt Férderantrage in der neuen Férderperiode in
digitaler Form gestellt werden.

Die LAG hat am 07.02.24 den Antrag zur Forderung des LAG-Managements in
Hohe von € 198.720,- beantragt.

Ein erster ProjektbeschluB erfolgte in der Sitzung des Lenkungsausschusses
vom 28.02.24. Der entsprechende Antrag wurde am 16.05.24 gestellt.

Die Férderbescheide lassen allerdings noch auf sich warten, da noch
notwendige technische und rechtliche Voraussetzungen im Ministerium
fertiggestellt werden mussen. Die Bescheidung soll ab Mai 24 beginnen.

Es wurden bereits zahlreiche Férdergesprache fiir die neue Forderperiode
gefuihrt, so bspw. am Projektgesprachstag am 24.01. in Glntersleben.

Es fanden auRerdem zahlreiche Abstimmungs- und Netzwerktreffen mit den
Ubrigen Regionalinitiativen in den beiden Landkreisen (z.B. ILE,
Regionalmanagements), mit der Regierung v. Unterfranken und den
unterfrankischen LAGen statt.




Juli 24:

Oktober/
November:

DIV

Oktober 24:

Ausblick auf die nachsten Monate
nachste Sitzung des Lenkungsausschusses mit
Projektentscheidungen geplant
weitere Sitzung des Lenkungsausschusses
Sitzung des Interkommunalen Arbeitskreises u.a. mit

naherer Vorstellung der neuen Forderrichtlinie und der
Forderkonditionen

DIV

Monitoringbericht 2023/
Monitoringtabellen 2023
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DO .
Projektarbeit

* Essind derzeit etwa 16 Projekte mit realistischen Chancen auf Umsetzung
in Vorbereitung/Vorberatung.

* Dazu kommen weitere Vorhaben, deren Verwirklichung unwahrscheinlich
ist oder noch einige Zeit benétigt.

* Hierzu wurden 2023 und 2024 bisher 26 Projektgesprache mit
(potentiellen) Projekttrdgern teilweise unter Beteiligung des LEADER-
Koordinators Herrn Klaehre gefiihrt.

11

BeschluBvorschlag:

,Die Mitgliederversammlung nimmt den Monitoringbericht fir
2023 zustimmend zur Kenntnis.”
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Neue LEADER-Férderrichtlinie: Wichtigste Anderungen/Neuerungen

Grundlage fir alle Richtlinien ist nun der GAP-Rahmenplan auf Bundesebene. Neben
der eigentlichen LEADER-Richtlinie ist nun die Bay. Rahmenrichtlinie maligeblich, in der
grundsatzliche Regelungen fiir mehrere EU-Programme festgelegt sind.

Vor jeder Projektentscheidung bzw. Sitzung des Lenkungsausschusses muf nun tber die
Homepage der LAG ein Projektaufruf erfolgen mit Fristsetzung zur Einreichung der
Unterlagen (Projektbeschreibung, Kostenermittlung) zu Projekten, die beschlossen
werden sollen.

Der Beschluf} des Lenkungsausschusses bleibt nun lediglich 3 Monate giiltig. Bis dahin
muR der Projektantrag vollstandig eingereicht worden sein.

Ein Projekt ,Biirgerengagement” zur Férderung von birgerschaftlichen Kleinprojekten
kann mit insgesamt € 50.000,- aus dem LAG-Budget geférdert werden. Dabei kdnnen
EinzelmaBnahmen mit maximal € 5.000,- bezuschufSt werden.

Wie erwartet wurde die Férderhochstsumme je Einzelprojekt auf € 250.000,- erhoht.
Projekte mit einer Fordersumme von weniger als € 7.000,- kdnnen nicht berlicksichtigt
werden. Die Forderquoten ( 60% nicht gewinnorientiert, 40 % gewinnorientiert,

70 % Kooperationsprojekte) bleiben unverandert.

13
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Es wird budgettechnisch nicht mehr zwischen Einzel- und Kooperationsprojekten
unterschieden.

Die Férderhochstsumme kann iiberschritten werden, wenn
- das Projekt mind. 80 % der Punkte im Projektauswahlverfahren erreicht
- mehr als einem Handlungs- bzw. Entwicklungsziel dient
- das Staatsministerium seine Genehmigung erteilt.

Es ist aber grundsétzlich nur eine Uberschreitung um 50 % méglich, d.h. die absolute
Hoéchstsumme betragt somit € 375.000.

Ersatzbeschaffungen sind als Teil des Projekts jetzt méglich, soweit sie nicht zentraler
Projektbestandteil sind.

Es kénnen nun auch gebrauchte Gegenstdnde in Hohe der entstandenen Nettoausgaben
geférdert werden, maximal bis 60 % der Kosten fiir entsprechende Neubeschaffung.

In engen Grenzen kénnen neuerdings auch kommunale Pflichtaufgaben geférdert
werden, allerdings miissen dennoch die tibrigen LEADER-Anforderungen an ein Projekt
erfiillt werden.

Die Zweckbindungsfrist betragt nun einheitlich fiir alle Projekte fuinf Jahre.

14




T 7 3 ] Wiglederversammiung 2024 Il Tt

4. Anderung der LES zur Aufteilung der Finanzmittel mit
BeschluR¥fassung

[—
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Anderung zum Monitoring, S. 62 der LES
7.1, Manitoringy]
1

Regeimaige- Uberwachung und-Sheusnsng-efordern: ein-umfassendes-Monllonng -Das-  jseces
LAG-Managemenl: ibernimmi- diese- Autgabe. und. erslell- mindesters- jahiich enen (5
Mondtoringbenchl - Dieser- wird: in- giner- Sizung- des- Lenoungsausschusses - und. in ger e
janmicren Migledervermammiung- vorgestell, diskilien: und. verabscheeced - Dee- Fort-

schuile: b der Umselzung der- LES- und- gegebenéntsils- Koreklunen- oder Fehlenl-
wiCkungen- werden- dokamentien - Bei- alen- Strungen-von Lenkungsausschul - und b
plieder-wersammiung 151 én- Sach-Siandbenchl- insbesandens- Zur Projekadet- immer
Besianamed -ger Tagesonirung §

1

Pﬂ'&mmrﬂ bernated dabel mingesters

== ging Aulistung-der-akiuell Detreuten- Progste mit deren Bearsetangsstand

« = e Eab L -l i TS S S Pt ]

== gine- aktuelie- Fnanziateie - die- den- Sland der- LEADER-Milleivenvendung - urd
wefensr-Finanzmitiel- auledl-und n Bezenhung- seot pu-den-laul LES- zuge-isinen
Finanzmifiein-differenzerd-nach den Entaick-ungsrielen-der LES §

== gine Tabelle Tur Ziekerionimolls, die-den Stand der LES-Umsetzung berogen auf
de-indiataren- und: Zetwerde der LES miflels sines - akiuelien Sol-lst-Vergisichs:
werdeullich,- Die- Ziehwerie: fur de Indkatoren- worden: vone der Migheder-
wErSammiung - Gwch-die Versbschetung der LES beschiossen ]
1
Dée- pogrumdeiegenden Listen- und: Tabelen- solen vom- LAG-Management immer
magiichsl akduel- gehalien wesden, um- aul entsprechende. Nachiragen: vom Vorstand
oader - anderen-Gremien-der LAG-Schmel reagiensn 2o -kannen §
1
In- Lenkungsausschull- und- Mighecerversammiung . wenden- aulgrund- des- Bonilonng-
berichis- oder- andenss Grinde- notwendiQ- erscherende: ANassungan- und. Verander-
ungen der LES dskutiert Der Lenkungsausschul empfienhll heerbel ent-sprechends
Andesungen die durch die Magheder 2 DeSCICESEN WEden 1

17

| ml)l) Mitgliederversammiung 2024 | ittt desene

BeschlulRvorschlag:

,Die Mitgliederversammlung stimmt den vorgestellten
Anderungen an der Lokalen Entwicklungsstrategie 2023-2027 zu.”
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5. Zustimmung zur Anderung der Geschiftsordnung des
Lenkungsausschusses mit BeschluRfassung

19
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20
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§ 4 Abstimmungsverfahren
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BeschluBvorschlag:

,Die Mitgliederversammlung der LAG Wein, Wald, Wasser e.V.
stimmt den vorgestellten Anderungen an der Geschiftsordnung
des Lenkungsausschusses zu.

Diese Anderungen treten erst mit entsprechendem BeschluR
durch den Lenkungsausschul8 in Kraft.”

21

6. Bericht der Kassenwartin

22
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7. Bericht der Kassenpriifer
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8. Entlastung der Kassenwartin

9. Aussprache und Entlastung der Vorstandschaft

24
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10. Bildung eines Wahlausschusses
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11. Neuwahl der Vorstandsmitglieder

26
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Wahlvorschlage zur Wahl des erweiterten Vorstands der
LAG Wein, Wald, Wasser e.V.

1. Vorsitzender
2. Vorsitzende
Kassenwart
Schriftfiihrer
Beisitzer
Beisitzer
Beisitzer
Kassenpriifer
Kassenprifer

1. Bgm.in Klara Schomig

1. Bgm. Franz-Josef Sauer
2. Bgm.in Karen HeulRner
Jurgen Faulhaber

1. Bgm.in Rosalinde Schraud
1. Bgm. Karl Gerhard

1. Bgm. Achim Hofling
Winfried Strobel

1. Bgm. Bernd Schraud

27
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12. Neuwahl der Mitglieder des Lenkungsausschusses

28
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Wahlvorschldage zur Wahl des Lenkungsausschusses
der LAG Wein, Wald, Wasser e.V.

Interessengruppe Offentlicher Sektor (9):

Achim Hoéfling
Franz-Josef Sauer
Stefan Wohlfart
Konrad Schlier . Bgm. Bergtheim

Joachim Kipke . Bgm. Zell a. Main

Alois Fischer 1. Bgm. Unterpleichfeld

Michael Freudenberger 1 .Bgm. Glintersleben

Saskia Nicolai Regionalmanagement Landkreis Main-Spessart
Rico Neubert Wirtschaftsférderung Landkreis Wiirzburg

. Bgm. EuRenheim
Bgm. Arnstein
. Bgm. Zellingen

e =Y

29

$ ‘ | [—

weitere Interessengruppen (19):

Anna Adelmann
Nicole Feser
Anita Feuerbach
Karen HeuRRner
Edmund Knoferl
Brigitte Laudenbacher
Alfons Baumann
Michael Hein
Winfried Strobel
Reinhard Wolz
Klara Schomig
Ernst JoRberger
Hanna Krénert
Roland Metz
Wilhelm Remling
Susanne Keller
Anna Klipfel
Elmar Knorz
Burkard Losert

Kunst, Kultur, Brauchtum und Geschichte
Kunst, Kultur, Brauchtum und Geschichte
Kunst, Kultur, Brauchtum und Geschichte
Kunst, Kultur, Brauchtum und Geschichte
Kunst, Kultur, Brauchtum und Geschichte
Kunst, Kultur, Brauchtum und Geschichte
Land- und Forstwirtschaft, Jagd

Land- und Forstwirtschaft, Jagd

Land- und Forstwirtschaft, Jagd

Land- und Forstwirtschaft, Jagd

Land- und Forstwirtschaft, Jagd

Bildung, Soziales und Gesundheit
Bildung, Soziales und Gesundheit
Bildung, Soziales und Gesundheit
Bildung, Soziales und Gesundheit

Regionalentwicklung, Kommunikation u. Verkehr
Regionalentwicklung, Kommunikation u. Verkehr

Freizeit, Naherholung und Tourismus

Klima- u. Naturschutz, Energie und Umweltbildung

30
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13. Verschiedenes, Antrage und Wiinsche
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Anhang 3: Tabellen zum Monitoring-Bericht 2023



Finanztabelle LAG Wein, Wald, Wasser 2023-2027
Stand Dezember 2023
Bereich 2023-29027 2023 2024 2018
LEADER-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel
anteilig absolut geplant verwendetl Art Hohe geplant | verwendet Art Hohe geplant | verwendet Art Hohe
% € € € € € € € € € €
LAG-Management 23 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Offentlichkeitsarbeit 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Entwicklungsziel 1: Féerderung Teilhabe 10 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Entwicklungsziel 2: Erhaltung der Kulturlandschaft 13 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Entwicklungsziel 3: Starkung der Wirtschaftskraft 12 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Entwicklungsziel 4: Verbesserung der Lebensqualitat 40 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kooperationsmittel 100 0 0 0
Bereich 2026 2027 aktueller Stand kumuliert
LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel LEADER-Mittel sonst. Finanz-Mittel
geplant \verwendel Art Hohe geplant | verwendet Art Hohe geplant | verwendet Art Hohe
€ € € € € € € € €
LAG-Management 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Offentlichkeitsarbeit 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Entwicklungsziel 1: Féerderung Teilhabe 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Entwicklungsziel 2: Erhaltung der Kulturlandschaft 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Entwicklungsziel 3: Starkung der Wirtschaftskraft 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Entwicklungsziel 4: Verbesserung der Lebensqualitat 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Kooperationsmittel 0 0 0 0 0 0 0




Laufende Zielwertkontrolle bzgl. Indikatoren der Handlungsziele

Stand: Dezember 2023

| erreichter Wert im Jahr akkumulierter | Zielwert
Handlungsziel Indikator 2023 2024 2025 2026 2027 aktueller Wert 2027

EZ 1: Erleichterung und Intensivierung der Teilhabe an der 6kologischen, 6konomischen und
sozialen Entwicklung der Region fiir alle Biirger
zur besseren Nutzung der regionalen Potentiale und zur besseren Friiherkennung krisenhafter
Entwicklungen

Anzahl erarbeiteter Konzepte
HZ 1.1: Verbesserung des Zugangs zu Informationen fir die Biirger P 0 0 0 0 0 0 2
der Region

g Anzahl realisierter Vorhaben 0 0 0 0 0 0 2

HZ 1.2: Férderung von Barriere-Freiheit und Inklusion fiir alle Anzahl erarbeiteter Konzepte 0 0 0 0 0 0 1
Bevolkerungsgruppen zur Ermoéglichung von Teilhabe an allen
gesellschaftlichen Prozessen in der Region Anzahl realisierter MalRnahmen 0 0 0 0 0 0 3

Anzahl regelmafig tagender

Gremien 0 0 0 0 0 0 5
HZ 1.3: Weitere Intensivierung von Vernetzung, Kooperation und
Erfahrungsaustausch aller relevanten Akteure des LAG-Gebiets und |Anzahl von Veranstaltungen 0 0 0 0 0 0 4
der benachbarten Regionen Arahl realisiort

nzahl realisierter

Kooperationsprojekte 0 0 0 0 0 0 3
HZ 1.4: Etablierung einer regionalen Raumbeobachtung zur friihen ~ |Anzahl erarbeiteter Konzepte 0 0 0 0 0 0 2
Erfassung von Problemstellungen und Fehlentwicklungen mittels Anzahl realisierter pilothafter
eines digitalen Informationssystems MaRnahmen 0 0 0 0 0 0 2
EZ 2: Erhaltung und Gestaltung einer zukunftsfahigen regionalen Natur - und Kulturlandsc
HZ 2.1: Verringerung der Treibhausemissionen durch Anpassung der [Anazahl realisierter 0 0 0 0 0 0 3
Landnutzung, der Verkehrssysteme und der Energiegewinnung PilotmalRnahmen

Anzahl erstellter Konzepte
HZ 2.2: Schutz der natirlichen Lebensgrundlagen, insbesondere der P 0 0 0 0 0 0 2
Biodiversitat, durch angepalfite Land- und Ressourcennutzung Anzahl durchgeflhrter 0 0 0 0 0 0

PilotmalRnahmen 4

Anzahl erstellter Konzepte
HZ 2.3: Schutz der Ressource Wasser und Erhaltung des regionalen P 0 0 0 0 0 0 2
Gewassersystems, Vermeidung /Dampfung von Extremereignissen Anzahl durchgefiihrter 0 0 0 0 0 0 5

Pilotprojekte




HZ 2.4: Zukunftsfahige und ressourcenschonende Erhaltung und
Gestaltung der Siedlungbereiche

Anzahl durchgeflihrter Projekte

HZ 2.5: Anpassung land- und forstwirtschaftlicher Nutz-ungen an die
Folgen des Klimawandels

Anzahl umgesetzter Malinahmen

HZ 2.6: Erhaltung regionstypischer Landnutzung in den Bereichen
Sonderkulturen und Forstwirtschaft

Anzahl realisierter Vorhaben

HZ 2.7: Sensibilisierung und Information der Burger zur Erhaltung
naturlichen Lebensgrundlagen

Anzahl durchgefihrter
Veranstaltungen

Anzahl realisierter Malinahmen

EZ 3: Sicherung der Daseinsvorsorge und Starkung der Wirtschaftskraft durch die Nutzung

regionaler Potentiale

HZ 3.1: Férderung der Vermarktung regionaler land- und
forstwirtschaftlicher Produkte

Anzahl realisierter Vorhaben

HZ 3.2: Férderung der nachhaltigen Energiegewinnung aus
heimischen Quellen durch regionale Akteure

Anzahl umgesetzter Vorhaben

Anzahl erarbeiteter Konzepte

HZ 3.3: Abwenden eines Fachkraftemangels durch Nutzung der
regionalen Potentiale und die Nahe des Oberzentrums Wiirzburg

Anzahl realisierter Mallnahmen

Anzahl durchgefihrter
Veranstaltungen

HZ 3.4: Erhaltung und Starkung einer ausreichenden und
differenzierten Einzelhandelsstruktur

Anzahl entwickelter Konzepte

Anzahl durchgefiihrter Projekte

HZ 3.5: Erhaltung und Starkung regionaler und regionstypischer
Gastronomie- und Beherbergungs—betriebe

Anzahl durchgefihrter
Veranstaltungen

Anzanhl realisierter
PilotmaOnahmen

HZ 3.6: Erhaltung bzw. Schaffung von zeitgematem Wohnraum auch
fur Bevolkerungsgruppen mit speziellen Anforderungen, bes. durch
neue Wohnformen und durch Aktivierung von Leerstanden und
Reserven

Anzahl erarbeiteter Konzepte

Anzahl durchgefihrter
Pilotprojkete

EZ 4: Nachhaltige Verbesserung der Lebensqualitidt und des sozialen Miteinanders in der Region




HZ 4.1: Ausbau und Vernetzung des Naherholungs- und
Tourismusangebots

Anzahl in Wert gesetzter Objekte

Anzahl realisierter
Vernetzungsmalinahmen

HZ 4.2: Férderung der regionalen Identitat und der Kenntnisse Uber
das historische Erbe der Region

Anzahl umgesetzter Malinahmen

Anzahl durchgefihrter
Veranstaltungen

HZ 4.3 Weiterentwicklung der Gesundheits- und Pflegeversorgung in
der Region

Anzahl realisierter Vorhaben

Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen

HZ 4.4: Erhaltung des intakten sozialen Umfelds und des
ehrenamtlichen Engagements

Anzahl erarbeiteter Konzepte

Anzahl durchgefuhrter Projekte

Anzahl durchgefihrter
Veranstaltungen

HZ 4.5: Verbesserung des Bildungs-, Kunst- und Kulturangebots der
Region

Anzahl umgesetzter Mallnahmen

HZ 4.6: Intensivierung der Stadt-Umland-Beziehung in den Bereichen
Wirtschaft, Naherholung, Kultur, Bildung, Gesundheit und Verkehr

Anzahl erarbeiteter Konzepte

Anzahl umgesetzter
PilotmalRnahmen

Anzahl durchgefiihrter
Veranstaltungen




Anhang 4: Bericht der Kassenwartin



GEWINNERMITTLUNG nach § 4 Abs. 3 EStG vom 01.01.2023 bis 31.12.2023

LAG Wein, Wald, Wassere. V. 1.
Vorsitzende Klara Schomig

Kontostand 1.1.2023: H 21.548, 79
Kontostand 31.12.2023: H 3.376, 59

Geschaftsjahr 2023, in EUR

A. BETRIEBSEINNAHMEN

1. Einnahmen Kofinanzierung Mitgliedsgemeinden

2. Neutrale Ertrage: erhaltene Zuschisse
3. Umsatzsteuer

4. Umsatzsteuer-Erstattung aus friihere Jahren

SUMME BETRIEBSEINNAHMEN

B. BETRIEBSAUSGABEN

1. Steuern, Versicherungen und Beitrage

2. Werbe- und Reisekosten
3. Verschiedene Kosten

6300 Sonstige betriebliche Aufwendungen

6303 Kosten Geschéaftsfuhr./Projektmanagement
6304 Kosten Erstell.Lokale Entwickl.strategie
6821 Fortbildungskosten

6825 Rechts- u. Beratungskosten

6827 Abschlusskosten

6830 Buchfihrungskosten

6855 Nebenkosten des Geldverkehrs

Summe verschiedene Kosten

4. Vorsteuer
Summe Kosten
5. Neutrale Aufwendungen

SUMME BETRIEBSAUSGABEN

C. BETRIEBLICHER VERLUST

73,44-
84.032,64-
17.825,00-
0,00

0,00
960,00-
960,00-
59,30-

71.397,45
19.559,79
13.565,55

933,18

105.455.97

0,00
0,00

103.910,38

19.717,79
123.628,17
0,00

123.628.17

18.172,20

(2022:
12 289, 71)



Anhang 5: Bericht der Kassenpriifer



Bericht der Kassenpriifer

Bericht der Kassenpriifung iiber die Geschéftsjahre 2022 und 2023
fiir die Zeit vom 01.01.2022 bis 31.12.2023

Die Kasse der LAG Wein, Wald, Wasser wurde am 27.05.2024 in der Zeit von 13.00 Uhr bis 14.30 Uhr
von den Kassenpriifern Winfried Strobel, Blirgermeister a.D., Gemeinde Hausen und Bernd Schraud,

Erster Biirgermeister, Gemeinde Hausen, in den Geschdftsraumen des Steuerbiiros Lemmich in
Retzbach gepriift.

Zur Priifung lagen die Girokontoausziige vom 01.01.2022 bis 31.12.2023 der LAG Wein, Wald, Wasser
vor. Das Girokonto wird bei der VR-Bank Wiirzburg mit der Kontonummer 3243 664 gefiihrt. Weitere
Konten bzw. Barkassen bestehen nicht.

Die Kontobewegungen wurden jahrweise, in chronologischer und in sachlicher Form in
Buchungslisten eingetragen. Es wird festgestellt, dass die Einnahmen, wie die Mitgliedsbeitrige der
Mitgliedsgemeinden ordnungsgemal eingehoben wurden. Es wird weiter festgestellt, dass sich die
Kasse innerhalb des Priifungszeitraumes immer im Guthabenbereich befand. Das Konto wies zum
01.01.2022 einen Guthabenstand von 33.838 50 € und am 31.12.2023, am Ende des
Priifungszeitraumes, einen Guthabenstand von 21.548,79 € aus.

Im Berichtsjahr 2023 wurde am 26.10.2023 eine Gutschrift vom Bayerischen Staatsministerium fiir
Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten Uber 19.546,79 € verbucht. Herr Blaha vom Steuerbiiro
Lemmich konnte hierzu die Auskunft geben, dass es sich bei dieser Summe um die Férderung der

Entwicklungsstrategie handelt, der entsprechende Forderantrag war jedoch nicht in den Unterlagen
zu finden.

Zusammenfassend ist festzustellen, dass die stichprobenweise Priifung der Buchungen mit den

Kontoausziigen keine weiteren Beanstandungen ergab. Die Kasse wird ordentlich und korrekt
gefiihrt.

Allen mit der Kassenfiihrung betrauten Personen wird fiir ihre vertrauensvolle Arbeit Dank und
Anerkennung ausgesprochen.

Retzbach, den 27.05.2024
ARl .,
A §) . g
Winfried Strobel Bernd Schraud
Kassenpriifer Kassenpriifer
Biirgermeister a.D, Erster Blrgermeister

Gemeinde Hausen



Anhang 6: Wahlprotokoll zur Wahl des erweiterten Vorstands



Protokoll zur Wahl des erweiterten Vorstands der LAG Wein, Wald, Wasser e.V.
29.05.2024. Rathaus Giintersleben

| Stimmberechtigte Mitglieder: 26

| Vorsitzender des Wahlausschusses: Ernst Jo3berger

Beisitzer 1:
Beisitzer 2:

1. Bgm. Waldemar Brohm
Roland Metz

Beschluf3: Die Abstimmung findet in offener Weise statt: Ja: 26 Stimmen,

Nein: 0 Stimmen, Enthaltungen: 0 Stimmen

steht bei

Funktion Name Wabhl zur < Nt lifrelis
.. Stimmen | Stimmen ungen
Verfiigung
1. Vorsitzende | Klara Schémig Ja/- 26 0 0
Andere keine
Vorschlage
nimmt die Wahl an Jal-
2. Vorsitzende | 1. Bgm. Franz-Josef Sauer Ja/- 26 0 0
Andere keine
Vorschlage
nimmt die Wahl an Jal-
Kassenwart 2. Bgm.in Karen Heul3ner Ja/- 26 0 0
Andere keine
Vorschlage
nimmt die Wahl an Ja/-
Schriftfihrer Jurgen Faulhaber Ja/- 26 0 0
Andere keine
Vorschlage
nimmt die Wahl an Ja/-




steht bei

Funktion Name Wabhl zur B - SiiEE
.. Stimmen | Stimmen ungen
Verfiigung
Beisitzer 1. Bgm. Karl Gerhard Ja/- 26 0
Andere keine
Vorschlage
nimmt die Wahl an Ja/-
Beisitzer 1. Bgm.in Rosalinde Schraud| Ja/- 26 0
Andere keine
Vorschlage
nimmt die Wahl an Jal-
Beisitzer 1. Bgm. Achim Hoéfling Ja/- 26 0
Andere keine
Vorschlage
nimmt die Wahl an Jal-
Kassenprifer | Winfried Strobel Ja/- 26 0
Andere keine
Vorschlage
nimmt die Wahl an Ja/-
Kassenprifer 1. Bgm. Bernd Schraud Ja/- 26 0
Andere keine
Vorschlage
nimmt die Wahl an Jal/-

Glntersleben, 29.05.2024

Ernst JoRberger, Vorsitzender des Wahlausschusses




Anhang 7: Wahlprotokoll zur Wahl des Lenkungsausschusses



Protokoll zur Wahl des Lenkungsausschusses
der LAG Wein, Wald, Wasser e.V., 29.05.2024, Rathaus Glintersleben

| Stimmberechtigte Mitglieder: 26

| Vorsitzender des Wahlausschusses: Ernst JoRberger

Beisitzer 1: 1.Bgm. Waldemar Brohm
Beisitzer 2. Roland Metz

Beschluf3: Die Abstimmung findet in offener Weise statt:

Ja: 26 Stimmen, Nein: 0 Stimmen, Enthaltungen: 0 Stimmen

Beschluf3: Die Abstimmung findet en bloc statt (Kommunale Vertreter/Partner der Zivilgesellschaft).

Ja: 26 Stimmen, Nein: 0 Stimmen, Enthaltungen: 0 Stimmen

Abstimmung zum Wahlvorschlag fur den LenkungsausschuB der LAG:

steht zur
Nr. Namen Interessengruppe Wahl zur
Verfiigung
1 Alois Fischer Offentlicher Sektor Ja
2 Michael Freudenberger | Offentlicher Sektor Ja
3 Achim Héfling Offentlicher Sektor Ja
4 Joachim Kipke Offentlicher Sektor Ja
5 Rico Neubert Offentlicher Sektor Ja
6 Saskia Nicolai Offentlicher Sektor ja
7 Franz-Josef Sauer Offentlicher Sektor Ja
8 Konrad Schlier Offentlicher Sektor Ja
9 Stefan Wohlfart Offentlicher Sektor Ja
10 Anna Adelmann Kunst, Kultur, Brauchtum, Geschichte Ja
11 Nicole Feser Kunst, Kultur, Brauchtum, Geschichte Ja
12 Anita Feuerbach Kunst, Kultur, Brauchtum, Geschichte Ja
13 Karen Heul3ner Kunst, Kultur, Brauchtum, Geschichte Ja
14 Edmund Knoferl Kunst, Kultur, Brauchtum, Geschichte Ja
15 Brigitte Laudenbacher Kunst, Kultur, Brauchtum, Geschichte Ja
steht zur
Nr. Namen Interessengruppe Wahl zur
Verfiigung




16 | Alfons Baumann Land- und Forstwirtschaft, Jagd Ja
17 | Michael Hein Land- und Forstwirtschaft, Jagd Ja
18 | Winfried Strobel Land- und Forstwirtschaft, Jagd Ja
19 Reinhard Wolz Land- und Forstwirtschaft, Jagd Ja
20 | Klara Schoémig Land- und Forstwirtschaft, Jagd Ja
21 Ernst JoRRberger Bildung, Soziales und Gesundheit Ja
22 | Hanna Kronert Bildung, Soziales und Gesundheit Ja
23 Roland Metz Bildung, Soziales und Gesundheit Ja
24 | Wilhelm Remling Bildung, Soziales und Gesundheit Ja
25 | Burkhard Losert Klima- u. Naturschutz, Energie u. Umweltbildung Ja
26 | Elmar Knorz Freizeit, Naherholung und Tourismus Ja
27 | Susanne Keller Regionalentwicklung, Kommunikation u. Verkehr Ja
28 | Anna Klupfel Regionalentwicklung, Kommunikation u. Verkehr Ja

Beschlull: Der Wahlvorschlag flir den Lenkungsausschuf? der LAG wird angenommen, weitere

Vorschlage gibt es nicht:

Ja: 26 Stimmen, Nein: 0 Stimmen, Enthaltungen: 0 Stimmen

Alle Gewahlten nehmen die Wahl an.

Gilntersleben, 29.05.2024

£

Ernst JoRberger, Vorsitzender des Wahlausschusses




