Gefordert durch

Ausgabe 9 Biirger gestalten Kofinanziert von der 3 Y E——
A & A gerg Europischen Union B L e s
ezember ihre Heimat Ein im Rahmen des GAP-Strategieplans Deutschland 2023 — 2027 geférdertes Projekt im Freistaat Bayern.
2024 Das LAG-Management ist ein Projekt des Forderprogrammes LEADER.

Sehr geehrte Damen und Herren,

im Jahr 2024 wurden die letzten beiden LEADER-Projekte der ver-
gangenen Forderperiode (beinahe) fertiggestellt: Das Projekt
,StadtNatur im Haslachtal“ der Gemeinde Gerbrunn konnte im
Frihsommer abgeschlossen werden.

Die im abgelaufenen Forderzeitraum zuletzt beschlossene und be-
antragte MaBnahme ,Sanierung der kulturhistorischen Begeg-
nungsstitte ehemalige Synagoge Laudenbach” der Stadt
Karlstadt wird zum Jahresende weitgehend fertiggestellt sein.

Seit Januar dieses Jahres konnen nach langerer Vorbereitung end-
lich auch wieder LEADER-Projekte im Rahmen des LAG-Budgets
neu beschlossen und beantragt werden. Neu ist dabei, dafk die
Antragstellung vollstandig digital durchgefiihrt wird.

In seiner Sitzung vom 28.02.24 hat der LenkungsausschuR mit dem
»,Medical Center ,Windmiihle‘ in Unterpleichfeld”“ der Fa. Medical
Center Windmiih-
le GmbH ein er-
stes, seit lange-
rem vorbereitetes
Forderprojekt be-
schlossen, das an-
schlieRend bean-
tragt und mittler-
gl weile positiv be-
schieden wurde.

In seiner nachsten Sitzung am 25.07.24 konnte der Ausschuf§ vier
weitere LEADER-Projekte beschlieRen:

e Starke Kinder - mit der Natur im Einklang” der Gde.
Leinach

e ,Haus am Platzle - Dorfgemeinschaftshaus in Hausen“
der Gde. Hausen

,Saubirlespfad Giintersleben” der Gde. Glintersleben
* ,Wasser erleben, Teiche, Heimat Oberpleichfeld”
der Gde. Oberpleichfeld

Die Projekte wurden im Oktober 2024 beantragt und befinden
sich derzeit bei der Bewilligungsstelle in Bearbeitung.
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Bei seiner letzten Sitzung in diesem Jahr hat der Lenkungsaus-
schuB schlieflich noch zwei weitere Projekte beschlossen, die im
Januar 2025 beantragt werden:

¢ ,Kochschule Hornung: Friankisch & Gemeinsam” der Fa.
Mobel Hornung GmbH

e, Kulturzentrum Retzstadt” der Kirchenstiftung St. Andreas
Retzstadt

AuBerdem wurde die Férderung fir das LAG-Management bean-
tragt und zwischenzeitlich positiv beschieden, so dass dessen Be-
trieb bis 2028 gesichert ist.

Insgesamt konnten so bisher rund 1,2 Mio. € des LAG-Budgets per
BeschluR ausgereicht werden.

Projektbeschreibungen zu den beschlossenen Vorhaben und wei-
tere Informationen finden Sie wie immer auch auf der Homepage
der LAG www.weinwaldwasser.de.

Bei der jahrlichen Mitgliederversammlung der LAG, die am 29.05.
m Sitzungssaal des Rathauses Glntersleben stattfand, standen
Vorstand und Lenkungsausschul® der LAG nach zwei Jahren zur
Wahl an. Dankenswerterweise hat sich der gesamte Vorstand zur
Wiederwahl zur Verfligung gestellt, die einstimmig erfolgte.

Dank gilt auch den Mitgliedern des Lenkungsausschusses. Dieser
wurde weitgehend in der gleichen Besetzung wiedergewahlt. Le-
diglich Herr Dr. Walter Kolb stand aus Altersgriinden nicht mehr
zur Wahl zur Verfligung. Ihm sei an dieser Stelle flr sein langjahri-
ges Engagement in der LAG nochmals besonders herzlich gedankt.
Daruber hinaus kam es lediglich bei einigen Vertretern von Institu-
tionen zu einem Personalwechsel im Ausschul8. So kann die Arbeit
der LAG in den ndchsten beiden Jahren erfreulicherweise mit ei-
nem erfahrenen Team fortgesetzt werden.

Flr das Jahr 2025 konnten in Vorgesprachen bereits Moglichkei-
ten flr weitere, interessante Projekte erortert werden, die wahr-
scheinlich in der ersten Jahreshélfte beschlossen werden konnen.

Wie immer war ein weiterer, wichtiger Schwerpunkt unserer Ta-
tigkeit auch im Jahr 2024 der Austausch und die Kooperation mit
den anderen Regionalinitiativen und dem LEADER-Koordinator.
Bei vielen Treffen mit den ubrigen unterfrénkischen LAGen, den
Regionalmanagements der beiden Landkreise und verschiedenen
Fachbehdrden konnte ein reger Erfahrungsaustauch gepflegt wer-
den. Wichtig war dabei Insbesondere die Zusammenarbeit mit
den Kommunalen Allianzen bspw. in den Entscheidungsgremien
der Kommunalen Allianzen Main-Wein-Garten und MainWerntal
zur Kleinprojekteforderung im Rahmen des Regionalbudgets, die
auch im nachsten Jahr fortgesetzt werden wird.

Wir bedanken uns am Ende dieses ereignisreichen Jahres bei allen
Akteuren der LAG Wein, Wald, Wasser flr die vertrauensvolle und
engagierte Mitarbeit. Wir hoffen, auch im Jahr 2025 die erfolgrei-
che Arbeit der LAG mit lhrer Unterstltzung fortsetzen zu kdnnen.

Wir wiinschen lhnen und lhrer Familie Frohe Weihnachten und
ein gutes und gesundes Jahr 2025.

lhr LAG-Management
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